ALLEGATO B)

Prot. n.
Pratica n.

COMUNE DI LASTRA A SIGNA
anno 2010

Al Comune di Lastra a Signa
Piazza del Comune, n. 17

OGGETTO: Manifestazione interesse per svolgimento lavoro occasionale di tipo accessorio (art.
70 D.Lgs. 10 settembre 2003 n. 276 e successive modifiche ed integrazioni) — Domanda
inserimento elenco.

_|_sottoscritt

CHIEDE
di essere inserito nell’elenco di aspiranti soggetti prestatori di lavoro occasionale ed all’uopo,
sotto la propria personale responsabilita, nella piena consapevolezza delle sanzioni penali nel
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi, richiamate dall’articolo 76
del D.P.R. n. 445/2000,
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(se cittadino extracomunitario & necessario il possesso di un regolare permesso di soggiorno)

di avere un indicatore ISEE (Indicatore della Situazione Economica Equivalente) non superiore

ad Euro 20.000,00 avente ad oggetto i redditi del nucleo familiare del 2009.

- di trovarsi in una delle seguenti situazioni:

"1 situazione di crisi occupazionale a partire dal 1° settembre 2008, in particolare:

] lavoratori dipendenti oggetto di atti di risoluzione del rapporto di lavoro per cause non
imputabili al lavoratore, compresa la scadenza del termine per i lavoratori assunti con
contratto di lavoro a tempo determinato, aventi i requisiti per la riscossione dell’indennita di
disoccupazione ordinaria o speciale edile;

] lavoratori dipendenti oggetto di atti di risoluzione del rapporto di lavoro per cause non
imputabili al lavoratore, compresa la scadenza del termine per i lavoratori assunti con



contratto di lavoro a tempo determinato, aventi i requisiti per la riscossione dell’indennita di
disoccupazione con requisiti ridotti;

] lavoratori dipendenti oggetto di atti di risoluzione del rapporto di lavoro per cause non
imputabili al lavoratore, compresa la scadenza del termine per i lavoratori assunti con
contratto di lavoro a tempo determinato, aventi i requisiti per la riscossione dell’indennita di
mobilita;

1 lavoratori dipendenti oggetto di sospensioni dell’attivita lavorativa per cassa integrazione
guadagni ordinaria (CIGO), per cassa integrazione guadagni straordinaria (CIGS), per cassa
integrazione in deroga (CIGSD) oppure oggetto di sospensioni che danno diritto alla
corresponsione della indennita di disoccupazione;

] lavoratori a progetto che si trovino nelle condizioni per vedersi corrisposta la specifica
indennita prevista per i “casi di fine lavoro” di cui all’art, 19 commi 2 e 2 bis del DL 185/2008
e precisamente: a) abbiano operato in regime di monocommittenza; b) abbiano conseguito
nell’anno precedente, un reddito superiore a 5.000,00 € e pari o inferiore al minimale di
reddito ex art. 1 comma 3, della legge n. 233/1990, con un numero di mensilita accreditate alla
gestione separata non inferiore a tre; c) nell’anno di riferimento siano stati accreditati presso
la gestione separata un numero di mensilita non inferiore a tre; d) non risultino accreditati
nell’anno precedente almeno due mesi presso la gestione separata. Pertanto nell’anno
precedente devono essere accreditati tra 3 e 10 mesi.

Tale situazione dovra essere certificata attraverso I’esibizione dei certificati rilasciati dai
servizi per I'impiego di competenza, o da soggetto abilitato per legge, pena I’esclusione dal
bando.

- di accettare senza riserve le norme dell’avviso di selezione per il quale si richiede I’ammissione
nonché i criteri per il conferimento degli incarichi stessi al Comune di Lastra a Signa;

- di eleggere domicilio, ai fini delle comunicazioni inerenti alla presente selezione, al seguente

- di autorizzare ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 (Codice sulla privacy) il trattamento dei propri
dati personali ai fini connessi all’espletamento della procedura selettiva.

Luogo e data

firma

Si allega alla presente

1 fotocopia documento di identita in corso di validita

1 permesso di soggiorno in corso di validita

"1 certificazione rilasciata dai servizi per I’impiego di competenza, o da soggetto abilitato per legge
inerente la situazione di crisi occupazionale

ldichiarazione ISE/ISEE



La presente domanda, debitamente firmata e compilata in ogni sua parte pena I’esclusione dal
bando, puo essere inviata a mezzo posta raccomandata al Comune di Lastra a Signa, piazza del
Comune n. 17 o consegnata a mano all’ Ufficio Protocollo dal lunedi al sabato dalle ore 8.30 alle
ore 13,30 e il martedi e giovedi dalle ore 15,15 alle 17,45 a decorrere dal 31 dicembre 2010.

Per le domande spedite per posta a mezzo raccomandata A.R. fara fede il timbro dell’Ufficio
Postale.

RISERVATO ALL’UFFICIO

La suddetta dichiarazione é stata sottoscritta in presenza del dipendente incaricato

Lastra a Signa, Firma, timbro personale, timbro dell’ufficio

La suddetta dichiarazione ¢ stata inoltrata a mezzo allegando copia fotostatica di
documento d’identita

La sottoscrizione non & soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza del dipendente addetto ovvero I’istanza
sia inoltrata unitamente a copia fotostatica di un documento d’identita del sottoscrittore (D.P.R. 445/2000)




